NextGenerationEU Funzione Pubblica #NEXTGENERATIONITALIA NN AL SERVIZIO DELLA PA

Finanziato A Piano Nazionale - ' va
- dall'Unione europea gﬁg Dipartimento della di Ripresa e Resilienza FORMEZ

Ministero dell’lstruzione e del Merito
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSIVO “IV - E. MONTALE”
viale Emilia, 1 - 20093 Cologno Monzese (Ml)
tel. 02/25396981 — fax 02/27305912
Sito Web: www.icsmontale.edu.it
e-mail: miic8au00c@istruzione.it e-mail pec: miicBau00c@pec.istruzione.it
C.F. 85016350150 — COD. MECC. MIICBAUOOC

Dichiarazione assenza conflitti d’interesse R.U.P.
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Componente 1 —Investimento 2.3 — Sub-Investimento 2.3.1 “Investimenti in istruzione e formazione
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Titolo progetto: “Formare attraverso esperienze di internazionalizzazione: gestire le opportunita di
scambio europeo”

ID progetto: ID 0522_26

CUP derivato: H73C26000200006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in
particolare I'articolo 21;

VISTO il Decreto legislativo n. 165/2001 (Testo Unico sul Pubblico impiego) e s.m.i.;
VISTO il Decreto legislativo n. 196/2003 (Codice privacy) come modificato dal D.Igs. n. 101/2018;

VISTO il Decreto Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n.22 e s.m.i. riguardante la disciplina nazionale
sull’ammissibilita della spesa cofinanziata;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013,

n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento
(UE, EURATOM) n. 966/2012;

VISTA la Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che disciplina I'attuazione della riforma del CUP;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/702 del 10 dicembre 2020, recante modifica del Regolamento delegato
(UE) 2015/2195 che integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al
Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari
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per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

VISTA la Legge n. 178 del 30 dicembre 2020, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2021
e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”, e, in particolare, I'articolo 1, comma 1042;

VISTO il Regolamento UE 2020/852, articolo 17, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio d non
arrecare un danno significativo (DNSH, “Do Not Significant Harm”), e la Comunicazione della Commissione UE
2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a
norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2021, n. 108,
recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;

VISTO il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e
ss.mm.ii., recante “Misure per il rafforzamento della capacita amministrativa delle Pubbliche Amministrazioni
funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021 relativo all'assegnazione delle
risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 modificato
dal Documento ST _15106_2025 ADD_1 del Consiglio dell'Unione Europea del 25 novembre 2025, allegato alla
Decisione di esecuzione del Consiglio dell’'Unione Europea;

VISTA la Circolare MEF-RGS del 14 ottobre 2021 n. 21 e Allegato 1 concernente la trasmissione alle
Amministrazioni centrali dello Stato delle Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR;

VISTO il Decreto del Ministro per la pubblica amministrazione di concerto con il Ministro dell’'Economia e delle
Finanze, del 4 ottobre 2021 concernente |'istituzione della struttura di missione PNRR, ai sensi dell’articolo 8
del Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77,

VISTI gli Operational Arrangements tra la Commissione europea e ['ltalia siglati il 22 dicembre 2021 e
modificati in data 20 novembre 2023;

VISTO il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, prot. n. ID 17856 del 24 febbraio 2022, con il quale
& stata approvata la scheda Progetto 2.3.1 «Investimenti in istruzione e formazione Servizi e soluzioni
tecnologiche a supporto dello sviluppo del capitale umano delle Pubbliche Amministrazioni»;

VISTA la Circolare della Ragioneria Generale dello Stato 18 gennaio 2022, n. 4, “Indicazioni attuative del PNRR”;
VISTA la Circolare n. 6/2022 del Ministero dell’Economia e delle Finanze avente ad oggetto Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di interventi e

soggetti attuatori del PNRR;

VISTO il Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;
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VISTO il Decreto del Dipartimento Funzione pubblica del 30 giugno 2022 n. 132 “Regolamento recante definizione
del contenuto del Piano integrato di attivita e organizzazione”;

VISTE le Circolari MEF-RGS nn. 28/2022, 29/2022, 30/2022, 33/2022 e 34/2022;

VISTO il Decreto Ministeriale del Ministro per la Pubblica Amministrazione, prot. n. ID 42872145 del 7 novembre
2022, con il quale é stato adottato il Documento descrittivo del sistema di gestione e controllo (Si.Ge.Co);

VISTA la Circolare del 2 gennaio 2023, n. 1 del Ministero dell'Economia e delle Finanze;

VISTO il Decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito con modificazioni dalla legge 21 aprile 2023, n. 41;
VISTA la Direttiva sulla formazione del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 23 marzo 2023
“Pianificazione della formazione e sviluppo delle competenze funzionali alla transazione digitale, ecologica e
amministrativa promosse dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza”;

VISTE le Circolari RGS nn. 11/2023, 16/2023, 19/2023, 27/2023;

VISTA la Convenzione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al
progetto per la realizzazione della Linea 5 a valere sul Sub investimento 2.3.1, fra la Presidenza del Consiglio

dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica e Formez PA del 23 febbraio-6 marzo 2024,

VISTO il Decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito con modificazioni, in legge 29 aprile 2024, n. 56, recante
“Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;

VISTA la Circolare del 28 marzo 2024, n. 13 della Ragioneria Generale dello Stato;
VISTA |la Determina n. 31 del 24 settembre 2024 della Direttrice Generale del Formez PA;

VISTA la Direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 14 gennaio 2025 “Valorizzazione delle
persone e produzione di valore pubblico attraverso la formazione. Principi, obiettivi e strumenti”;

VISTO I'art. 2 comma 12 dell’Avviso, come modificato con la 9a modifica dell’Avviso del 26.01.2026;
VISTA la candidatura inoltrata da codesta Istituzione Scolastica con prot. 2046 del 27/02/2026;
VISTO il numero diistanza assegnato alla candidatura 0522_26 ns prot.E-0015349/2026

VISTO il Programma annuale per I'esercizio finanziario 2026, approvato con delibera del Consiglio di istituto n.
1dell’11/02/2026

VISTA la Comunicazione di ammissione a finanziamento FORMEZ PA—31/03/2026 —U —0024086/26 con la
quale é stato assegnato a codesta Istituzione Scolastica I'importo di euro 10.597,00 IVA inclusa;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del progetto n. 6 del 08/04/2026
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di assunzione al bilancio E.F.2026 n. 7 del 08/04/2026

Tutto cio premesso, visto e considerato, le Parti come sopra individuate convengono e stipulano quanto segue:
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Finanziato

dall'Unione europea

NextGenerationEU
DECRETA

di assumere in programma annuale esercizio finanziario 2026 il seguente Progetto rientrante nell’ambito delle
azioni finanziate con il Piano PNRR:

Tipologia dell’Intervento Ml Codice CUP CUP Derivato

autorizzato

PerForma PA - Supportare lo sviluppo di percorsi formativi
professionalizzanti da parte delle PA e la valorizzazione di
buone pratiche a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - Missione 1 —Componente 1 — Investimento 2.3 _[£10.597,00 b51123000590001 H73€26000200006
Sub-Investimento 2.3.1 “Investimenti in istruzione e
formazione — Servizi e soluzioni tecnologiche a supporto
dello sviluppo del capitale umano delle pubbliche
amministrazioni”  Progetto:  “Formare  attraverso
esperienze di internazionalizzazione: gestire le
opportunita di scambio europeo”

Il finanziamento relativo all’autorizzazione in oggetto verra iscritto nelle ENTRATE — modello A, aggregato 02

— “Finanziamenti dall’'Unione Europea” (liv. 1 - aggregato) — 03- “Altri finanziamenti dell’'Unione europea” (liv.2-
voce), istituendo la sottovoce “PerForma PA - Supportare lo sviluppo di percorsi formativi professionalizzanti
da parte delle PA” (liv. 3) del Programma annuale (decreto interministeriale 29 agosto 2018, n. 129
“Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni
Scolastiche”).

Per la registrazione delle SPESE, nel suddetto Mod. A, verra istituito nell’ambito dei progetti P (liv. 1) — 04
Formazione (liv. 2), la specifica voce di destinazione (liv. 3) “PerForma PA - Supportare lo sviluppo di percorsi
formativi professionalizzanti da parte delle PA”.

Peril progetto verra conseguentemente predisposta la relativa Scheda illustrativa finanziaria (Mod. B).

Il Presente atto viene trasmesso al DSGA Sig.ra Frate Rosanna per gli adempimenti di competenza.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Susanna Zompanti
Documento firmato digitalmente

Firmato da:
Prof.ssa ZOMPANTI SUSANNA
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