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Ministero dell’'Istruzione e del Merito
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSIVO “IV - E. MONTALE"”
viale Emilia, 1 - 20093 Cologno Monzese (MI)
tel. 02/25396981 - fax 02/27305912
Sito Web: www.icsmontale.edu.it
e-mail: miicBau00c@istruzione.it e-mail pec: miicBau00c@pec.istruzione.it
C.F. 85016350150 - COD. MECC. MIICBAUOOC

Al docente Aldisio Alessandro E.G.
Agli Atti
Al DSGA

OGGETTO: INCARICO DI DOCENTE ESPERTO da impiegare nella realizzazione di un percorso formativo relativo
al progetto di cui al Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione
1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi - Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), inerente 1’area dell’orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e innovazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e Visto ' art. 7 commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 ;

e Visto l'art. 43 comma 2 del D.I. 28 agosto 2019 n. 129 ai sensi del quale le istituzioni scolastiche possono
stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire 'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

e Visto l'art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n.449 che consente la stipula di contratti a prestazioni
d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed
ordinamentali per l'ampliamento dell'offerta formativa e per l'avvio dell'autonomia scolastica;

e Visto il Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3. 1999 , n. 275;

e Vista la Circolare n. 2 dell'll marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

e Tenuto conto di quanto precisato dal Miur nel Quaderno n° 1/2019 aggiornato al 27/6/2019 " Istruzioni di
carattere generale relative all'applicazione del Codice dei Contratti Pubblici che nel definire i tratti
distintivi tra il contratto d'opera e l'appalto di servizi, esclude i contratti d'opera dall'applicazione del
Codice dei contratti;regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

e Visto il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

e Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

e Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza;

e Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
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e Visto il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato
adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

e Visto Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” ¢
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU -
Azione 1 - Next Generation Classrooms;

e Viste le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 132935 del 15 novembre 2023;

e Visto il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1— “Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

o Considerato [I’attuazione del PNRR prevede, per 1’attuazione della Missione 4 — Componente 1
—Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, 1’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare
dell’Investimento;

e Considerato per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.2 ¢ stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le

e risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;

e Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65 “Interventi di orientamento
e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali, di innovazione e linguistiche per
studentesse e studenti e delle competenze multilinguistiche dei docenti” da realizzare nell’ambito del
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1.
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”;

e Vista la delibera del Collegio Docenti n.31 del 28/11/2023 di approvazione del progetto;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 30/11/2023 di approvazione del progetto;

Visto 1’atto di concessione prot. n° 1688 del 06/01/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio

del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

Considerato che il progetto dovra essere attuato nelle annualita 2023/24 e 2024/25;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 15/01/2024 per I’assunzione a bilancio;

Ravvisata la necessita di selezionare n. 1 figura di formatore esperto e n. 1 figura di tutor;

Visto il bando prot. n. 0000447/U del 22/01/2024 avente ad oggetto: “Avviso per la selezione di figure

professionali personale interno ed esterno relative al progetto di cui al Piano Nazionale Di Ripresa E

Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di

istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation

classroom — Ambienti di apprendimento innovativi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e

multilinguistiche (D.M. 65/2023);

e Visto il verbale della Commissione esaminatrice delle domande pervenute prot. n.706/E del 31/01/2024;

e Considerato che la candidatura del docente Aldisio Alessandro Eugenio Graziano € 1’unica pervenuta per
la figura richiesta di docente formatore esperto

CONFERISCE INCARICO

Al Docente Alessandro Eugenio Graziano nato a Gela il 02/07/1980 C.F. LDSLN80L02D960K, residente a Motta S.
Anastasia (CT) in via Ferroni n. 2, email alessandro.aldisio@icsmontale.edu.it, quale figura di DOCENTE ESPERTO
per il corso di formazione “Orientamento e formazione delle competenze STEM digitali e innovazione”.

Il Docente esperto dovra:
e Realizzare la proposta progettuale attraverso n. 26 ore totali di lezione;

Produrre il calendario con date e orari definiti;

Compilare il registro del corso;
Presentare la relazione finale sugli esiti ottenuti;

Presentare il time sheet delle ore prestate;

Preparare 1’attestato finale di svolgimento del percorso da parte degli studenti e ogni altra documentazione
necessaria al monitoraggio e alla rendicontazione.



Per la realizzazione del progetto si prevede un impegno orario di n. 26 ore ad un costo orario lordo stato di € 79;

Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa presentazione della relazione finale e della
dichiarazione con ’indicazione delle ore prestate.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale:

- la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

- la violazione degli obblighi contrattuali;

- la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali. Le condizioni che danno
luogo alla rescissione del contratto costituiscono oggetto di formale comunicazione al destinatario.

Le parti convengono la competenza esclusiva del Foro di Monza per qualsiasi controversia dovesse insorgere a seguito
dell’interpretazione, esecuzione ed applicazione del presente contratto ed il presente incarico.

Cologno Monzese,

Per accettazione
11 Sig. Aldisio Alessandro I1 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Susanna Zompanti
-

Firmato da:
ZOMPANTI SUSANNA
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